
Offre d’emploi : Agent(e) de Mobilisation Communautaire 

Poste : Agent(e) de Mobilisation Communautaire 

Organisation : LAKAY 

Lieu de travail : 818, rue Notre-Dame, Repentigny 

Statut : Temps plein ou temps partiel  

Salaire : À négocier selon l’expérience et les compétences du candidat 

 

Description du poste : 

LAKAY est à la recherche d’un(e) Agent(e) de Mobilisation Communautaire dynamique et 
passionné(e) pour rejoindre notre organisme. Le ou la titulaire du poste jouera un rôle clé dans la 
mobilisation des communautés, le développement des partenariats, et l’organisation d’activités 
favorisant l’engagement citoyen et communautaire. 

 

Responsabilités principales : 

Développer et maintenir des relations solides avec les partenaires communautaires, les bénévoles 
et les membres de la communauté. 

Organiser et coordonner des événements, des ateliers et des rencontres pour promouvoir les 
initiatives de l’organisme. 

Identifier les besoins et les priorités de la communauté en collaboration avec les membres et les 
partenaires. 

Participer à la conception et à la mise en œuvre de stratégies de mobilisation et d’engagement 
communautaire. 

Préparer des rapports réguliers sur les activités et les résultats obtenus. 

Contribuer à la visibilité de l’organisme via des campagnes de communication et des outils 
numériques (médias sociaux, infolettres, etc.). 

Qualifications et compétences requises : 

Diplôme en sociologie, travail social ou autre domaine pertinent (ou expérience équivalente). 

Expérience pertinente en mobilisation communautaire, en coordination de projets ou dans un 
poste similaire. 

Excellentes compétences interpersonnelles et en communication (écrite et orale). 

Capacité à travailler de manière autonome et en équipe. 

Connaissance des enjeux communautaires locaux et des dynamiques interculturelles. 



Maîtrise des outils numériques et des réseaux sociaux (un atout). 

Flexibilité pour travailler occasionnellement les soirs et les fins de semaine. 

 

 

Conditions de travail : 

Horaire flexible selon les besoins des projets. 

Milieu de travail inclusif et collaboratif. 

Opportunités de développement professionnel. 

 

Comment postuler : 

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s à envoyer leur CV et une lettre de motivation à 
recrutement@lakay.quebec  avant le  7 janvier 2025. Veuillez mentionner "Candidature – Agent(e) 
de Mobilisation" dans l’objet de votre courriel. 

 

Nous remercions tous les candidat(e)s pour leur intérêt. Cependant, seuls les candidat(e)s 
retenu(e)s pour une entrevue seront contacté(e)s. 
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